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Lausuntopyyntö Tunturi-Lapin ja Pellon työllisyysalueen talousarviosta 
 

Tunturi-Lapin ja Pellon työllisyysalue aloitti toimintansa tämän vuoden alusta lukien. 
Työllisyysalueen kunnat – Enontekiö, Kittilä, Kolari, Muonio ja Pello - ovat sopineet yhteisestä 
toimielimestä, Tunturi-Lapin ja Pellon työllisyysaluejaostosta, joka toimii Kittilän kunnan 
hallinnon yhteydessä. Toimielin vastaa laissa työvoimapalveluiden järjestämisestä 
määriteltävistä työvoimaviranomaisen tehtävistä. 
 
Sopimuksen mukaisesti Kittilän kunta on perustanut erillisen kustannuspaikan, joka vastaa 
yhteisesti tuotetuista työllisyyspalveluista työllisyysalueen talouden seuraamiseksi. Kaikki 
palveluiden välittömät ja välilliset järjestämisestä, tuottamisesta ja organisoinnista aiheutuvat 
esim. henkilöstökustannukset, maksetut avustukset, palveluhankinnat sekä hallintokulut 
kohdennetaan tälle kustannuspaikalle. Kustannuspaikan kirjanpidosta ja talouden hoidosta 
vastaa Kittilän kunta.  
 
Sopimuksen mukaisesti Työllisyysaluejaosto lähettää talousarvioluonnoksen jäsenkunnille 
lausuttavaksi. Talousarvioluonnos on käsitelty Kittilän kunnan työllisyysaluejaostossa 2.9.2025, 
missä on kunkin jäsenkunnan edustus. 
 
Talousarviota pienennetään 451 811 euroa verrattuna tälle vuodelle hyväksyttyyn 
lisätalousarvion mukaisen talousarvion. Leikkaus kohdennetaan palkkatukeen ja sen sijaan 
suositellaan kunnille oman työllisyysohjelman laatimista sekä kuntalisäjärjestelmän käyttöön 
ottamista palkkatuen sijaan mm. koska palkkatuki ei enää kerrytä työntekijöiden 
työttömyysturvan työssäoloehtoa eikä siten vähennä kuntien valtiolle maksettavaa 
työttömyysetuuden rahoitusosuutta. 
 
Jäljelle jäävää palkkatukea myönnettään vain yrityksille ja Lapin hyvinvointialueelle 
oppisopimuskoulutuksen tukemiseen. Lisäksi määrärahaa on oltava yli 55 vuotiaiden 
työllistämistukeen, koska sitä on lain mukaan myönnettävä ehdot täyttävästä työnhakija-
asiakkaasta. 
 
Starttirahaan arvioidaan käytettävän hieman enemmän kuin tälle vuodelle varattu määräraha. 
Palveluiden hankintaa voidaan suunnata enemmän työllistymistä edistäviin palveluihin (ei 
tutkintotavoitteinen työvoimakoulutus – 250 000 euroa - ja muut työllistymistä edistävät palvelut 
– 110 000 euroa.) Lisäksi erilaisten tietojärjestelmien kehittämiseen toimintaa tukevaksi ei enää 
tarvita tämän vuoden tapaan.  
 
Henkilöstökulujen arvioidaan nousevan tämän vuotisesta kahdesta syystä - virkojen odotetaan 
olevan täytettynä koko vuoden ajan ensi vuonna sekä tasopalkkausjärjestelmään siirtymisestä, 
mikä korottaa erityisesti työllisyysalueen uusimpien viranhaltijoiden palkkaa. 
 
Pyydän toimittamaan lausuntonne liitteenä olevaan talousarvioluonnokseen Tunturi-Lapin ja 
Pellon työllisyysalueelle 21.10.2025 mennessä. Mikäli lausunnon antaminen ei onnistu 
pyydetyssä aikataulussa, pyydän ilmoittamaan mihin mennessä se on mahdollista. 
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